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SVERENSKA SPRAVA

25 let zkusenosti v oblasti poradenstvi pro rodinné
firmy
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_J RSM CZ & SK budujeme 25

let — coz se povazuje za jednu
generaci zivota. Za tu dobu
jsme se vysplhali ke Spicce
poradenskych sluZzeb v Cesku i
na Slovensku. Jsme soucasti
mezinarodni site RSM a
stfedni Evropa je naSe hraci
pole.




FAMILY OFFICE

Za kazdou uspésnou firmou je vzdy jeji
majitel nebo majitelka a jejich rodiny.
Radime uspésnym podnikatelskym
rodim jak zachovat a zvelebit jejich
rodinné podnikani a majetek. Jak
udélat vSe pro to, aby tento majetek
pomohl jejich rodinam zachovat jejich
vnitfni harmonii a dal se uspésné
rozvijel.

Zakladnim cilem sluzeb z oblasti Family
Office je pomoci dnesnim jako i budoucim
generacim rodin zachovat jejich vnitini
pohodu a pripravit podminky pro

jejich dlouhodoby a zdravy rozvoj.

V nasem regionu doposud nebyla
zasadni poptavka po sluzbach Family
Office. Dnes se vSak zakladatelé
rodinnych spolecCnosti dostavaji
postupné do situace, kdy musi vazné
uvazovat nad tématy jako je konsolidace
majetku, zjednoduseni jeho spravy,
nastaveni vhodnych darnovych rezimu a
rozhodnuti — zvolit vhodnou formu a
zpuUsob presunu majetku na dalsi
generaci



NASE SLUZBY

Analyza dnesniho nastaveni procesu a
majetku - Konkrétni identifikace
majetku

Definice rodiny a rodinnych hodnot a
cila.

Vyuziti korporatnich struktur
(zhodnoceni existujici nebo zalozeni
nove struktury) - Rodinny holding
a/nebo Svérensky fond.

Zakladani Svérenského fondu, jeho
sprava a fizeni.

Analyza darfovych dopadt
jednotlivych transakci na Klienta.

Znalecké posudky

Personalni predpoklady pro zalozeni a
spravu Majetku

propojeni Rodiny a Majetku.
Nastaveni pravidel ke spravé a vyuziti

Majetku budoucimi generacemi -
rodinna Ustava



SVERENSKE FONDY

Svérensky fond stoji na dvou zakladnich
principech. SVERENI majetku nékomu,
kdo ma vasi DUVERU (trust). Pokud
stojite na prahu mezigeneracniho
presunu majetku, a uvazujete situaci
resit prostrednictvim Svérfenského
fondu, nase nabidka zalozeni a spravy
svéreného majetku zahrnuje vice nez
25 let zkusenosti a divéry v Cesku

a na Slovensku.

Svérenské fondy jsou v Ceském pravnim
sveété porad jesteé relativni novinkou.

Z toho duvodu je nevyhnutelné uplatnit
nase zahranicni zkusenosti a provést
Vas timto procesem od zac¢atku do
konce.

Proces zakladani Svérenského fondu je
multidisciplinarni, tedy nekonci jeho
zalozenim. Je potfeba zvazit spousty
Véci, jak z rodinného, tak

| z korporatniho hlediska. Nase sluzby
nabizi komplexni fesSeni pro vSechny
aspekty zalozeni a spravy.

Zasadni vyhody Svéerenskeho fondu:
Ochrana majetku
Zajisteni rodiny
Alternativa dédického planovani

Flexibilita



Co je Svéfensky fond?

Zcela novy instrument spojovan

s mysSlenkou dlouhodobé ochrany
rodinného majetku.

Zfizenim fondu vznika oddélené
vlastnictvi k majetku, ktery zakladatel
vymezil ve statutu a svéfil spravci.

Jak funguje?

Zakladatel vyCleni Cast svého majetku
a SVefi jej svefenskému spravci

k urCitému ucelu.

Kdo je spravce?

Kazdy, komu je svéfena sprava majetku,
ktery mu nepatri, ve prospéch nékoho
jiného. Spravce jedna jako zastupce
vlastnika.

Cinnost spravce mohou kontrolovat
zakladatel, beneficient (obmysleny)
a jiné, k tomu urcené osoby.

Kdo muze byt beneficient?
Zakladatel ma pravo jmenovat
beneficienta a ur€it mu plnéni z fondu.

Beneficientovi |ze pfiznat pravo na zisky
nebo uzitky z fondu.



NASE HODNOTY

Pokora ke vSemi ktery diky svymi
schopnostmi, talentu a usilovni prace
dokazali uspét.

Ucta k hodnotam, jelikoZ majitelé firem
se chovaji jinak nez manazefi velkych
korporaci. Vnimame a uznavame
podstatu harmonie jak v roding, tak i v
byznyse. Respektujeme vize a motivaci
rodiny.

Jsme nezavisli. Tak i pristupujeme k
vykonu Cinnosti Family Office.
Rozumime Vam protoze jsme sami
budovali firmu.

Jsme pripraveni prevzit veSkerou
agendu souvisejici se spravou
majetku. Majetek vnimame jako celek a
nasim cilem je zachovat trvalé bohatstvi
pro Vas a VaSe budouci generace.

Profesionalita, etika a lidsky pristup.
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